GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N°_ o1g)  -2017-GRA/GRS/GR-OERRHH.

VISTO:

El Oficio N® 071-2017-GRA/GRS/GR-0OSC emitido por la Gerencia Regional de Salud Arequipa,
dispone se emita la respectiva resolucion de Renovacion de Contrato por Suplencia a favor de
Don Johnny Dante Kcana Ancea.

CONSIDERANDO:

CQue, con la Resolucion Gerencial Regional N° 0281-2018-GRA/GRSIGR-OERRHH, de fecha 30
de Marzo del 2016, se da Prorroga bajo la modalidad Suplencia a partir del 01 de Abril del 2016 al
31 de Diciembre del 2016, a Don Johnny Dante KCANA ANCCA con DNl N* 42125274, en la
plaza de Estadistico, por un monto total mensual de 5/.1°228 36 (Mil doscientos veintinueve con
36/100 Soles), para que preste servicios en la Oficina de Estadistica e Informatica de la Gerencia
Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobiernos
Reqionales, Sector 99 Gobierno Regionales

Que, al existir la plaza debidamente presupuestada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N®
1237-2013-GRA/GRS/GR-05C de fecha 27 de Diciembre del 2013, se confirma la Designacion en
el Cargo de Director de la Oficina de Estadistica e Informatica de la Gerencia Regional de Salud
del Gobierno Regional de Arequipa;

Que, a efectos de no interrumpir con el cumplimiento de los objetives v metas programadas, y en
relacion al documento de visto, se propone la Renovacion de Contrato bajo la modalidad
Suplencia a partir del 01 al 31 de Enero del 2017, a Don Johnny Dante Kcana Ancca, identificado
con DNI N® 42125274 en la plaza de Estadistico, por un monto total mensual de S/ 1'229.36 (Mil
doscientos veintinueve con 36/100 Soles) para que preste servicios en la Oficina de Estadistica e
Informatica de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa,
Pliego 443 Gobiernos Regionales, Sector 99 Gobierno Regionales, la relacion contractual del
mencionado servidor concluye inmediatamente al término de la presente Renovacion de Contrato
o de darse el retorno del Titular de la Plaza;

Que, estando a lo que dispone el Decrete Legislativo N 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N® 005-90-PCM, y demas disposiciones legales, establecen las condiciones para dar
termino a las diferentes acciones de Personal,

De conformidad con el Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su
Reglamento Decreto Supremo N° 005-80-PCH, Ley Nro. 27444 Ley del Procadimiento
Administrativo General, Ley Nro. 27783 Ley de Bases de Descentralizacion, Ley Nro. 27867 Ley
Organica de Gobiernos Regionales modificada por la Ley Nro. 27902, Ley Nro. 30518 Ley de

)



